УТВЕРЖДЕНО

приказом директора муниципального 

общеобразовательного учреждения

Отрадновской  средней общеобразовательной 

школы от ____.___.2011г № _______________
        _______________/Хорошулина И.Н. /

ПОЛОЖЕНИЕ

о Бурмасовском филиале муниципального общеобразовательного учреждения

Отрадновской  средней общеобразовательной школы

Общие положения

1.1. Бурмасовский филиал МОУ Отрадновской сош (далее - филиал) - это обособленное подразделение муниципального общеобразовательного учреждения Отрадновской средней общеобразовательной школы (далее – Учреждение), расположен по адресу: 152621 Ярославская область, Угличский  район, д. Бурмасово.
 1.2.Деятельность филиала основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского характера образования.

1.3. Деятельность филиала осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом МОУ Отрадновской сош,   настоящим Положением.

1.4.  Филиал не является юридическим лицом. 

1.5.  Ответственность за деятельность филиала несет создавшее его Учреждение.

1.6. Право на образовательную деятельность и на получение льгот, предусмотренных законодательством Российской  Федерации, возникает у филиала с момента выдачи ему лицензии.

1.7. Филиал проходит лицензирование и государственную аккредитацию в порядке, установленном законодательством  Российской Федерации.
1.8.    Филиал    с    согласия    директора Учреждения может иметь негербовую печать, штамп, бланк со своим наименованием.

1.9. Изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются директором муниципального общеобразовательного учреждения Отрадновской средней общеобразовательной школы в установленном порядке.

1.10. Медицинское обслуживание обучающихся в филиале обеспечивается по договору с муниципальным учреждением здравоохранения Угличской центральной районной больницей и Спасским фельдшерским пунктом, которые несут ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий.
1.11. Филиал ведёт образовательную деятельность при наличии учебно-материальной базы, кадрового состава, информационного и социально-бытового обеспечения образовательного процесса, соответствующих требованиям, предъявляемым к общеобразовательным учреждениям.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФИЛИАЛА
2.1. Основными целями деятельности филиала являются формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума  содержания  общеобразовательных  программ  дошкольного, начального общего образования, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

2.2.Основными задачами филиала являются:

· создание благоприятных условий,   способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию личности;

· реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования, начального общего образования,  
· создание условий для воспитания, становления и формирования личности детей и обучающихся, для развития их склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению;

· обеспечение охраны и здоровья детей и обучающихся;

· охрана прав и интересов детей и обучающихся.

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА

3.1. Филиал реализует основные общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего образования,  имеет право реализовывать общеобразовательные программы дополнительного образования по различным направлениям.

3.2.       Содержание образования в филиале определяется программами, разрабатываемыми и утвержденными Учреждением в соответствии с федеральными  государственными образовательными стандартами федеральными государственными требованиями.

3.3.       Организация образовательного процесса в филиале регламентируется учебным планом Учреждения. Расписание занятий, годовой календарный учебный график разрабатываются филиалом самостоятельно  и утверждаются директором  Учреждения. 

3.4.       В филиале могут проводиться факультативы, кружки. 
3.5.       Обучающиеся и дети  имеют равный доступ к ресурсам Учреждения 
3.6.       Процедуры, связанные с учебным процессом (прием в школу или дошкольные группы, график работы, продолжительность учебного года, каникулы, перевод в следующий класс 
и т.п.), производятся согласно Уставу Учреждения.

3.7.  Организация приёма в филиал школы определяется правилами приёма в школу. Зачисление в филиал детей и обучающихся осуществляется приказом директора школы.

3.8. Организация образовательного процесса в филиале регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий, режимом работы филиала, утвержденных директором школы и правилами внутреннего трудового распорядка.

           4. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1 Участниками образовательного процесса являются педагоги, обучающиеся, дети, родители   (законные представители).

4.2.       Все участники образовательного процесса должны быть ознакомлены с Уставом Учреждения, настоящим Положением и другими документами, регламентирующими деятельность Учреждения и филиала.

4.3.       Права и обязанности участников образовательного процесса определяются Уставом Учреждения, настоящим Положением и иными локальными актами.

4.4.       Порядок комплектования работников филиала регламентируется Уставом Учреждения. Работодателем является Учреждение в лице директора.
5.  УПРАВЛЕНИЕ ФИЛИАЛОМ
5.1. Управление  филиалом  осуществляется  в  соответствии  с законодательством  Российской  Федерации,  Уставом  учреждения, настоящим Положением.

5.2. Непосредственное    управление    филиалом    осуществляет руководитель филиала, назначаемый приказом директора Учреждения из числа работников, имеющих опыт учебно-методической и организационной работы в образовательном учреждении.

5.3. Руководитель филиала осуществляет свою деятельность от имени филиала в соответствии с законодательством Российской Федерации  по доверенности, выданной директором Учреждения или иным лицом, уполномоченным на это учредительными документами общеобразовательного учреждения, с приложением печати Учреждения.

5.4. Руководитель филиала:

· обеспечивает функционирование филиала;

· представляет филиал в отношениях с органами государственной власти и органов местного самоуправления, юридическими и физическими лицами;

· представляет отчет о деятельности филиала в муниципальное общеобразовательное учреждение;
· обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических и противопожарных требований и других необходимых условий по охране жизни, здоровья и благополучия детей и обучающихся;

· обеспечивает выполнение Устава школы, локальных актов и законов РФ; ведет документацию

5.5.  Руководитель филиала несет ответственность за деятельность филиала в рамках полномочий, переданных директором Учреждения.

5.9. В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста учителей и воспитателей в филиале действует педагогический совет – коллегиальный орган,  объединяющий педагогических работников филиала. Педагогический совет под председательством руководителя филиала обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм и методов обучения и воспитания; организует работу по повышению квалификации педагогических работников. 

6. ИМУЩЕСТВЕННЫЕ И ФИНАНСОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА
 В соответствии с законодательством Российской Федерации филиал наделяется имуществом     создавшего     его Учреждения. Имущество филиала находится в оперативном управлении школы.
7. СОЗДАНИЕ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФИЛИАЛА

Филиал создается, реорганизуется, ликвидируется  Учреждением по согласию с Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.

